
Alles auf einen Blick zum Studiengang

MBA Human Resources Management

Der MBA Human Resources Management richtet sich an überdurchschnittlich qualifizierte
Führungs- und Fachkräfte sowie Potenzialträger in HR-Funktionen.
Das Studium ist als berufsbegleitendes Teilzeitstudium konzipiert. Dies ermöglicht den
Studierenden die Beibehaltung ihrer beruflichen Tätigkeit. 

Das Studium erfolgt im Rahmen einer dualen Weiterbildung in 21 Monaten (davon 15 Monate
mit Präsenzphasen und 6 Monate Master-Thesis inklusive Verteidigung). Die Studierenden
 werden an der Hochschule Ludwigshafen am Rhein immatrikuliert.

Die Präsenzzeit verteilt sich auf 11 Präsenzphasen à 3 Tage (Donnerstag bis Samstag) und 
4 Block wochen. 

Die Präsenzveranstaltungen finden an der Hochschule Ludwigshafen am Rhein sowie für eine
Woche im Ausland statt.

Deutsch und Englisch

Das Studienentgelt für den MBA-HRM beläuft sich auf insgesamt 21.500,- Euro*. 
Frühbucherkonditionen! Bei Eingang Ihrer Bewerbung bis zum 30.04.2017 reduziert sich das
Studienentgelt auf 19.900,- Euro*.
Reise-, Unterbrin gungs- und Verpflegungskosten sind hierin nicht enthalten. 
Studienentgelt und Kosten sind in der Regel steuerlich absetzbar. *z.Zt. mehrwertsteuerfrei

Nähere Informationen finden Sie unter www.mah-hd.de.

Akkreditiert duch die renommierte FIBAA (FOUNDATION for International Business
Administration Accreditation)

Die Management Akademie Heidelberg gGmbH ist nach DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert.
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STUDIENBEGINN IST DER 11. SEPTEMBER 2017

BEWERBUNGSSCHLUSS IST DER 15. JULI 2017
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    Abgeschlossenes Studium an einer Universität, Fachhochschule oder Berufsakademie
(Das rheinland-pfälzische Hochschulgesetz eröffnet in besonderen Fällen auch ohne 
1. Hochschul studium die Möglichkeit, das MBA-Studium aufzunehmen. Bitte sprechen Sie 
uns an.)

    Mindestens 2-jährige Berufserfahrung in Human Resources-Funktionen
    Nachweis über fundierte englische Sprachkenntnisse (Toefl-Test mind. 70 % oder vergleich-

bares Niveau. Der Nachweis kann auch im 1. Studiensemester nachgereicht werden.)
    Erfolgreiche Teilnahme an einem Auswahlgespräch (und ggf. an einem Eignungsfeststellungs -

verfahren)

Staatlich anerkannter Master of Business Administration (MBA) der Hochschule Ludwigshafen
am Rhein. Sie erwerben damit auch die Zulassung zum höheren Dienst bei den Einrichtungen
des öffentlichen Dienstes. 
Ein mit 300 ECTS abgeschlossenes MBA-Studium berechtigt grundsätzlich zur Promotion.

Das Bewerbungsverfahren

Bitte schicken Sie uns:
    den vollständig ausgefüllten und unterschriebenen Zulassungsantrag
    einen unterschriebenen, aktuellen Lebenslauf
    Zeugniskopien:

– Hochschulzugangsberechtigungszeugnis (Abitur, Fachhochschulreife bzw. vergleichbare
Zugangsberechtigungen)

– Hochschulabschlusszeugnis und/oder Urkunde (amtlich beglaubigt)
    Motivationsschreiben
    Berufsportfolio 
    fakultativ: Empfehlungsschreiben

Prüfung der Bewerbungsunterlagen auf Vollständigkeit und Erfüllung der formalen Zulassungs -
voraussetzungen.

Sind alle formalen Zulassungsvoraussetzungen erfüllt, erfolgt die Einladung zum Auswahl -
gespräch.

Der Studien- und Prüfungsausschuss der Hochschule Ludwigshafen am Rhein entscheidet über
die Vergabe der Studien plätze. Danach werden Sie zeitnah darüber informiert, ob Sie zum MBA
Human Resources Manage ment-Studium zugelassen sind.

Individuelle Information und Studienberatung

Die individuelle Information und Studienberatung ist der Management Akademie Heidelberg
sehr wichtig. Sehr gerne können Sie uns zu allen Fragen des Studiums kontaktieren.

Management Akademie Heidelberg gemeinnützige GmbH
Studiengang ‚MBA Human Resources Management‘
Waldhoferstraße 102
69123 Heidelberg

Tel: +49 (0)6221 825-9510
Fax: +49 (0)6221 825-9511

info@mah-hd.de
www.mah-hd.de
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